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LOGO CERC

établissements nɅemployant 
aucun salarié à fin 2020

établissements employant au 
moins un salarié à fin 2021

dont

du second œuvre

968

6 052

645

Le nombre dɄétablissements
employant au moins un salarié à
fin 2021 est de 968 contre 942 à fin
2020 soit 2,7 % de plus . Toutefois,
les répartitions en fonction des
tranches dɅeffectifssont les mêmes
sur les deux années.

Le nombre dɅétablissements
nɅemployantaucun salarié à fin
2020 est de 6052 contre 6095 en
2019 soit 0,7 % de moins .

Définitions

Etablissements employant au moins un
salarié à fin 2021, source URSSAF-ACOSS :
établissements ayant déclaré de la masse
salariale au quatrième trimestre 2021, même
s'ils n'ont plus de salariés au 31 décembre
2021. 4

86%

8%
3%

3%

1 à 9 salariés 10 à 19 salariés

20 à 49 salariés 50 salariés et +

160 étab. ; 50%

70 étab. ; 22%

75 étab. ; 23%

11 étab. ; 3%

7 étab. ; 2%

171 étab. ; 27%

47 étab. ; 7%

54 étab. ; 8%

51 étab. ; 8%

10 étab. ; 2%

91 étab. ; 14%

34 étab. ; 5%

57 étab. ; 9%

46 étab. ; 7%

10 étab. ; 2%

12 étab. ; 2%

11 étab. ; 2%

13 étab. ; 2%

28 étab. ; 4%

10 étab. ; 2%
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Construction de maisons individuelles

Construction d'autres bâtiments

Travaux de montage de structures métalliques

Travaux de démolition

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Travaux de menuiserie bois et PVC

Travaux de peinture et vitrerie

Travaux d'installation d'eau et de gaz en tous locaux

Travaux de plâtrerie
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Travaux de revêtement des sols et des murs

Travaux de charpente

Travaux de menuiserie métallique et serrurerie

Travaux de couverture par éléments

Travaux d'étanchéification

Travaux d'isolation

Autres travaux d'installation n.c.a.

Autres travaux de finition

Agencement de lieux de vente
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Unité : Nombre d'établissements | Source : ACOSS -URSSAF -
Traitements Réseau des CERC

Etablissements nɅemployantaucun salarié à fin 2020,
source Répertoire des Entreprises et des Etablissements
INSEE : unités de production rattachées à une
entreprise (microentreprises, petites et moyennes entreprises,
entreprises de taille intermédiaire, grandes entreprises)
exerçant une activité économique réelle et nɅemployantaucun
salarié au 31/12/2020.

Ensemble 968 100%

Nombre

86%

8%

Répartition des établissements employant au moins un 

salarié à fin 2021 selon la tranche d'effectif

Unité : nombre d'établissements -  Source : ACOSS- URSSAF -  

Traitements Réseau des CERC

%

832

77

1 à 9 salariés

10 à 19 salariés

3%

3%

29

30

50 salariés et +

20 à 49 salariés
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Une forte concentration des établissements
est observée aux Abymes, à Baie-Mahault et
au Gosier : autour de la zone de Jarry qui est
le poumon économique de la Guadeloupe et
la troisième plus grande zone dɅactivitéde
France.
LɅestdu territoire est la zone la moins
marquée par le nombre dɅentreprises. Pour
autant, il existe un gisement de travaux
commandés par les pouvoirs publics non
négligeables (bâtiments publicsɎ).

Sources : INSEE (REE) ɀTraitements Réseau des CERC

Nombre dɅétablissements du Bâtiment selon le secteur dɅactivité à fin 2021
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Définitions

Salariés (source ACOSS-URSSAF) : nombre de postes
salariés des établissements ayant un code APE relevant
du Bâtiment implantés dans la région au 31/12/2021,
hors apprentis, intérimaires, stagiaires, stagiaires de la
formation professionnelle, salariés détachés .

Non salariés (source ACOSS-URSSAF): Nombre dɅactifs
inscrits à la Sécurité Sociale des Indépendants ayant un
code APErelevant du Bâtiment, source ACOSS-URSSAF.

Intérimaires (source DARES) : nombre moyen
dɅintérimairesen ETP(équivalent temps plein) employés
dans les établissements de Bâtiment de la région au
cours de lɅannée2021.

Demandeurs dɅemploi(source Pôle Emploi) :
demandeurs dɅemploisen catégorie ABC domiciliés dans
la région à fin 2021 et déclarant chercher comme métier
principal un emploi de production Construction .

intérimaires

salariés

RESSOURCE MOBILISÉE

demandeurs dɅemploi

RESSOURCE MOBILISABLE

5 276

671

5 224

5276 salariés permanents sont employés dans
le secteur du bâtiment .
Avec 671 intérimaires, cette forme dɅemploi
représente 12,7 équivalent temps plein (ETP)
pour 100 salariés permanents, chiffre plus
élevé que la moyenne française et plus de deux
fois plus important que celui de la Martinique .
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12,7

non salariés
2972

22,3

5 276

671

5 224

Salariés Non salariés Intérimaires Demandeurs

d'emploi

Ressource mobilisée Ressource mobilisable

Unité : nombre de postes salariés 2021, de non salariés 2017, 
d'intérimaires en ETP 2021, de demandeurs d'emploi en catégorie ABC 
2021 - Sources : ACOSS, DARES, Pôle Emploi - Traitements Réseau des 

CERC

5,1

6,5

6,8

7,5

7,9

8,5

9,0

9,0

9,7

9,8

10,2

10,5

10,8

10,9

11,3

Martinique

Île-de-France

Réunion

Centre-Val de Loire

Bourgogne-Franche-Comté

Grand Est

France

Hauts-de-France

Auvergne-Rhône-Alpes

Bretagne

Normandie

Pays de la Loire

Occitanie

PACA

Nouvelle-Aquitaine

Guadeloupe

Guyane

Unité : nombre de postes salariés, d'intérimaires en ETP 
Source : ACOSS & DARES - Traitements Réseau des CERC
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Production

salariés

Techniciens et cadres

salariés

Administratifs et commerciaux

salariés

RESSOURCE MOBILISÉE 

3 661

741

937

Définitions

Salariés* de la production : salariés ayant un métier 
de production Bâtiment quelle que soit l'entreprise

Salariés* des fonctions techniques et de 
lɅencadrement : salariés des entreprises du Bâtiment 
ayant un métier technique/d'encadrement

Salariés* commerciaux et administratifs : salariés 
des entreprises du Bâtiment ayant un métier 
commercial / administratif

* Y compris apprentis

3 661

741 937

Production Techniciens et

cadres

Administratifs

et commerciaux

Unité : nombre de salariés - Source : UCF CIBTP au 15 
mars 2021 - Traitements Réseau des CERC 

1 594

262

240

536

182

324

185

77

72

100

85

2

3

0

222

161

168

25

40

54

18

1

52

755

77

105

Maçon & connexe

Peintre

Menuisier

Electricien

Métallier

Charpentier

Chauffagiste

Plâtrier

Plombier

Carreleur

Couvreur

Solier moquett iste

Maintenance équip techn.

Préparateur en démol.

Technicien

Conducteur de travaux

Chef de chantier

Dessinateur métreur

Direction

Ingénieur

Chef d'atelier

Géomètre - topographe

Divers technique*

Administra tif

Commercial

Divers*
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Unité : Nombre de salariés  - Source : UCF CIBTP au 15 mars 2021 
- Traitements Réseau des CERC

En 2021, le secteur du bâtiment en Guadeloupe comptent
3661 salariés dans les métiers de la production , 741
techniciens et cadres et 937 administratifs et
commerciaux .

Les salariés de la production représentent la majorité des
effectifs salariés du secteur avec 69%. Cette proportion est
toutefois inférieure à la moyenne nationale . Les travaux de
maçonnerie représente 44% de la production .
Les proportions de techniciens, cadres, administratifs et
commerciaux sont légèrement supérieures à la moyenne
nationale .
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68%

69%

72%

71%

70%

72%

71%

71%

71%

71%

73%

73%

74%

84%

69%

76%

64%

56%

13%

14%

12%

13%

13%

12%

12%

12%

12%

12%

12%

12%

12%

6%

13%

12%

18%

21%

18%

17%

17%

17%

17%

16%

17%

16%

17%

17%

15%

14%

15%

9%

18%

12%

18%

23%

Île-de-France

Auvergne-Rhône-Alpes

Centre-Val de Loire

France

Pays de la Loire

Bourgogne-Franche-Comté

Grand Est

Occitanie

Nouvelle-Aquitaine

PACA

Bretagne

Hauts-de-France

Normandie

Corse

Guadeloupe

Martinique

Guyane

Réunion

Production

Techniciens et cadres

Administratifs et commerciaux

Unité : nombre de salariés - Source : UCF 
CIBTP au 15 mars 2021 -

Traitements Réseau des CERC
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dɅouvriers qualifiés 
ou très qualifiés

61,0%

Définitions

Le niveau de 
qualification des 
ouvriers sɅappuie sur le 
niveau, la position et le 
coefficient 
hiérarchique des 
ouvriers. 

61% des ouvriers du secteur du bâtiment sont
considérés « qualifiés » ou « très qualifiés ». Cette
proportion est supérieure à la moyenne nationale .
La Martinique est le département qui dispose de la
proportion la plus élevée dɅouvriers« qualifiés » ou
« très qualifiés » avec 85%.

39,0%

36,8%

24,2%Ouvrier peu qualifié

Ouvrier qualifié

Ouvrier très qualifié

Unité : Nombre de salariés -Source : UCF CIBTP au 
15 mars 2021 - Traitements Réseau des CERC 

37%
39%

44% 45%
51%

54% 55% 56% 56%
59%

61% 61% 61%
65% 67%

72% 73%

85%

Unité : nombre de salariés - Source : UCF CIBTP au 15 mars 2021 - Traitements 
Réseau des CERC



Source : ACOSS-URSSAF 2021 ɀTraitements Réseau des CERC ɀLocalisation au lieu de travail Source : ACOSS-URSSAF 2021 ɀTraitements Réseau des CERC ɀLocalisation au lieu de travail
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Définitions

Sont comptabilisés les jeunes inscrits dans un 
établissement scolaire de la région en voie 
scolaire ou en apprentissage (CFA, lycées, 
compagnons, Ɏ) dans une formation diplômante 
à un métier Bâtiment

Avertissement

Les jeunes inscrits en BTS ne sont pas 
comptabilisés pour la voie scolaire

864

115

133

1

0

9

47

76

0

0

0

Études orientées Bâtiment

Études orientées Bâtiment et Travaux Publics

Encadrement de chantier orienté Bâtiment

Encadrement de chantier orienté B et TP

Géomètre topographe
Apprentissage Voie scolaire

Unité : apprenants en formation initiale 
Source : Ministère de l'Éducation nationale  - Traitements Réseau des CERC

0

0

31

0

24

0

3

15

0

11

0

31

54

27

48

0

108

52

0

194

103

49

0

114

Aménagements-Finitions

Carreleur

Charpentier

Couvreur

Électricien

Maçon et connexes

Maintenance des bâtiments

Menuisier

Métallier

Peintre

Plâtrier

Plombier - chauffagiste

Apprentissage Voie scolaire

Unité : apprenants en formation initiale Source : Ministère de 
l'Éducation nationale  - Traitements Réseau des CERC

jeunes

dont 
apprentis 

pour le 
bâtiment

PRODUCTION BÂTIMENT

TECHNICIENS ET CADRES BTP

jeunes 

dont 
apprentis

A la rentrée 2021, 1 096 jeunes se sont inscrits dans une
formation diplômante des métiers du Bâtiment et des
Travaux Publics . Près de 79,1 %dɅentreeux se forment sur les
métiers de la production du bâtiment . Parmi eux 13,3 % sont
en apprentissage , contre 6,5 % en 2019 ; soit deux fois plus .

Quatre formations concentrent près de 68 % des jeunes en
formation initiale . Les étudiants se préparent
majoritairement à devenir menuisier, plombier ɀchauffagiste,
électricien et métallier . La formation de couvreur est désertée
en apprentissage et en voix scolaire .

La voie scolaire reste fortement privilégiée pour tous les
métiers .

10 864

57

94

5

Production Techniciens et cadres

Unité : apprenants en formation initiale - Source : Ministère de 
l'Éducation nationale - Traitements Réseau des CERC 

Bâtiment Travaux Publics



Définitions

Sont comptabilisés les jeunes inscrits dans un 
établissement scolaire de la région en voie 
scolaire ou en apprentissage (CFA, lycées, 
compagnons, Ɏ) dans une formation diplômante 
à un métier Bâtiment

jeunes en mention complémentaire ne sont 
pas inclus dans le tableau faute dɅinformation 
sur le niveau

CAP MC Autre
BAC 

PRO
BP MC Autre BTS Autre

Aménagements-Finitions 54 54

Carreleur 27 27

Charpentier 48 26 5 79

Couvreur

Électricien 129 3 132

Maçon et connexes 52 52

Maintenance des bâtiments 3 3

Menuisier 87 122 209

Métallier 26 77 103

Peintre 60 60

Plâtrier

Plombier - chauffagiste 99 31 7 4 141

Études orientées Bâtiment 48 48

Études orientées Bâtiment et Travaux Publics 76 76

Encadrement de chantier orienté Bâtiment 6 3 9

Encadrement de chantier orienté BTP

Géomètre topographe

Niveau 5Niveau 4Niveau 3
Total

Unité : apprenants en formation initiale Source : Ministère de l'Éducation nationale - Traitements Réseau des CERC 
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4

Avec la réforme des DUT (fin 
2019) des formations Bachelor
universitaire de technologie de 
3 ans commencent à se mettre 
en place dans le secteur du BTP 
au niveau national. 
Le développement sur le 
territoire de la Guadeloupe est 
à suivre.



Définitions

Sont comptabilisés les jeunes inscrits dans un 
établissement scolaire de la région en voie 
scolaire ou en apprentissage (CFA, lycées, 
compagnons, Ɏ) dans une formation diplômante 
à un métier Bâtiment

Apprent.
Voie 

scolaire
Apprent.

Voie 

scolaire
Apprent.

Voie 

scolaire

Aménagements-Finitions 54 54 0%

Carreleur 27 27 0%

Charpentier 25 23 6 25 31 48 39%

Couvreur

Électricien 21 108 3 24 108 18%

Maçon et connexes 52 52 0%

Maintenance des bâtiments 3 3 100%

Menuisier 15 72 122 15 194 7%

Métallier 26 77 103 0%

Peintre 11 49 11 49 18%

Plâtrier

Plombier - chauffagiste 20 79 7 31 4 31 110 22%

Études orientées Bâtiment 1 47 1 47 2%

Études orientées Bâtiment et Travaux Publics 76 76 0%

Encadrement de chantier orienté Bâtiment 9 9 100%

Encadrement de chantier orienté BTP

Géomètre topographe

Niveau 5 Total 

apprent.

Total voie 

scolaire

Part de 

l'apprent

Niveau 3 Niveau 4

Unité : apprenants en formation initiale Source : Ministère de l'Éducation nationale - Traitements Réseau des CERC 
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Avertissement

Le nombre d'apprentis analysé sur cette page 
correspond à l'ensemble des contrats 
d'apprentissage en cours au 31 décembre 2021. 
Jusqu'à présent, les chiffres portaient sur le 
nombre de contrats conclus dans l'année. Par 
conséquent, les résultats de cette année ne 
peuvent pas être comparés avec ceux des 
années précédentes.

145 apprentis ont été accueillis par des entreprises du
Bâtiment et des TP en 2021 avec une très forte propension
formée aux métiers de la production .

Les niveaux de formation des apprentis se concentrent
principalement sur les niveaux de formation BAC + 2 ainsi
quɅenCAPet BEP.

Tout comme en 2020, les femmes sont représentées à
hauteur de 14 %.

Les entreprises de moins de 10 salariés jouent le jeu de
lɅapprentissageen accueillant 80%dɅapprentis.

86

10

4

17

22

6

145

1

0

0

0

0

0

1

Production Bâtiment

Production TP

Divers production

Administratif & commerical

Encadrement & technique

Non communiqué

TOTAL

Entreprises Bâtiment Entreprises TP

Unité : nombre d'apprentis - Source : Constructys en 2021 -
Traitements Réseau des CERC

145

apprentis formés dans des 
entreprises de Bâtiment et des 

Travaux Publics en 2021
quel que soit le métier préparé

(métier de production Bâtiment ou Travaux 
Publics, assistant(e) de direction, 

comptabilité, etc.)

Remarques :

Des mesures visant à favoriser 
lɅapprentissage ont été rajoutées telles que :

- LɅaccessibilitéjusquɅà29 ans
- Une durée minimale réduite à six mois

au lieu de 1an
- Des aides financières importantes

86%
14%

Homme

Femme

Unité : nombre d'apprentis - Source 
: Constructys en 2021 - Traitements 

Réseau des CERC

80%
12%

8%
0%

0 à 9 salariés

10 à 49 salariés

50 à 299 salariés

300 salariés et +

Unité : nombre d'apprentis - Source : Constructys en 2021 -
Traitements Réseau des CERC 


